Ricardo Frey Ramos

Gestor Operacional do Projecto Dragon Force

“ Futebol Clube do Porto - SAD

Quais séo as suas principais
responsabilidades na empresa?

Que competéncias sdo importantes para o
seu trabalho?

As minhas responsabilidades passam pela gestao,
operacdo e desenho de todas as ac¢des do projecto
Drangon Force.

Ser um bom trabalhador em equipa, inovador, proactivo, saber planear
0 gue vai acontecer e gerir os recursos humanos sdo caracteristicas
que eu destaco, ainda por cima quando lidamos com jovens, pela

improbabilidade dos seus comportamentos.
Costuma trabalhar

sozinho ou em equipa? Qual o ordenado que um profissional pode

aspirar a ganhar num trabalho como o seu? Pode

Em equipa, em contacto . 4. . .
qulp indicar um intervalo de vencimento?

permanente com o Gestor do Projecto,

juntamente com o coordenador .
Pode aspirar a ganhar entre os 1000€ e os 2100€ no cargo

técnico, departamento de nutricao e
que exerco.

departamento de psicologia.

Qual o momento mais memoravel da sua

Qual é a sua . T
carreira em termos profissionais?

formacdo académica?
Teve formagao
adicional para além da
licenciatura em gestao
do desporto?

Assinar pelo F.C. Porto. Sempre o desejei como jogador
de futebol, mas como nao foi possivel, aconteceu como
gestor.

Quais sdo as suas aspiracoes de

carreira?
Tenho a licenciatura em Gestao
do Desporto, contudo, estou a pensar As minhas aspiracbes passam por ser
administrador da SAD do FC. Porto, mas neste
momento quero consolidar a minha passagem
pelo projecto Dragon Force e depois aspirar a

outros voos dentro do F.C. Porto.

tirar uma pos-graduacdo em gestdo de instalagoes
desportivas e um MBA.

Pode descrever-me um dia
normal de trabalho?

Qual a melhor forma de

entrar na industria do desporto,
recreacéao e lazer?

Neste momento estou a operacionalizar o
franchising da escola de Futebol Dragon Force, a
operacionalizar os campos de férias da Pascoa

Dragon Force e a preparar a proxima época, ou seja,
Os antecedentes na actividade

desportiva podem ajudar a entrar na
industria do desporto, mas
para aléem disso, devemos
ser proactivos e procurar
sempre aquilo que
desejamos.

programar toda a logistica inerente ao projecto
Dragon Force.

Como tomou conhecimento
desta oportunidade de emprego?

Eu entrei para o F.C. Porto em 2007, como treinador
da escola do Dragao e foi-me dada a oportunidade no

-
final da época, até pelas minhas competéncias e pela
licenciatura em Gestao do Desporto, de entrar no projecto
Dragon Force.
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