[image: image1.jpg]Instituto Superior da Maia




programa DA VISITA PRINCIPAL da EUA ao instituto superior da maia
(28 de Fevereiro a 3 de Março de 2010)
	Dia
	Hora
	O quê e quem?
	Porquê?
	Onde?

	28 de Fevereiro                
 (Domingo)
	Tarde
	Chegada da Equipa de Avaliação

	
	  17.00 – 18.00
	Reunião (Briefing)

Apenas a Equipa de Avaliação


	Divisão de tarefas, discussão preliminar sobre a estrutura do relatório de avaliação, bem como sobre outros assuntos relativos ao mesmo.
	 Hotel 
Egatur


	
	Noite
	Jantar

Equipa de Avaliação, Presidente e pessoa de ligação.
	Recepção; retoma de contacto; revisão do programa da visita.
	


	Dia
	Hora
	O quê e quem?
	Porquê?
	Onde?

	1  de Março
     (Segunda-feira)  


	9.00 – 10.00
	Reunião com o Presidente do ISMAI
Equipa de Avaliação, Presidente
	Discutir, em reunião privada, questões a salientar durante a visita da equipa e no relatório.
	Sala de Reuniões da Maiêutica


	
	10.10 – 11.00
	Reunião com o GavISMAI 

Equipa de auto-avaliação, Equipa de Avaliação, pessoa de ligação
	Discutir quaisquer alterações no contexto ou situações internas ocorridas desde a primeira visita, analisar o impacto da primeira visita, rever a informação adicional enviada à equipa, clarificar eventuais questões em aberto.
	

	
	11.10 – 12.30
	Reunião com os Vice-Presidentes do ISMAI 


	Discutir aspectos da organização central do ISMAI, desenvolvimento estratégico e gestão de qualidade; questões específicas decorrentes da auto-avaliação e/ou da conversa com o Presidente
	

	
	12.40 – 14.00
	Almoço
Equipa de Avaliação, pessoa de ligação
	Reflectir sobre as impressões das primeiras reuniões e, se necessário, completar a informação. 
	Cantina
 ISMAI

	
	14.00 – 15.00


	Reunião com o Secretário do ISMAI
	Discutir aspectos de governação e situação administrativa do ISMAI; questões específicas decorrentes da auto-avaliação e/ou da conversa com o Presidente
	Sala de Reuniões da Maiêutica 

	
	15.10 – 16.00


	Reunião com o Departamento Financeiro
	Discutir aspectos da gestão financeira do ISMAI e a sua relação com as funções académicas e de investigação, incluindo a gestão estratégica e de qualidade.
	

	
	16.00 – 16.45

	Reunião com o Gabinete de Qualidade e o Doutor Amadeu 
	Discutir todos os aspectos relativos à garantia de qualidade no ISMAI
	

	
	                                Coffee-Break

	
	17.00 – 18.00
	Reunião com 2 centros de Investigação:     

                           -  CELCC/CEL
                           -  CIDAF/CIDESD
	Discutir estruturas de investigação, sua organização e funcionamento no ISMAI, relação com outras estruturas no ISMAI e desenvolvimento estratégico
	Sala de Reuniões da Maiêutica

	
	18.00 – 19.00
	Reunião  (Debriefing)
Apenas a Equipa de Avaliação
	Trocar impressões, rever o dia
	Hotel  Egatur


	
	Noite
	Jantar

Apenas a Equipa de Avaliação
	Reflectir sobre as impressões bem como iniciar a preparação do relatório oral.
	


	Dia
	Hora
	O quê e quem?
	Porquê?
	Onde?

	2 de Março

            (Terça-feira) 


	9.00 – 9.50

Em paralelo

A equipa de avaliação divide-se em pares
	Visita aos Departamentos :
- Educ.Físi. e Desporto
- Psicologia e Comunicação

(Directores de Departamento)
	Apresentação do Departamento: estruturas, gestão estratégica e de qualidade; discutir as relações dos departamentos com o nível central; participação na auto-avaliação; papel das actividades de controlo de qualidade na instituição
	Sala de Reuniões da Maiêutica
e
Sala de Reuniões do GavISMAI

	
	10.00 – 10.40

Em paralelo

A equipa de avaliação divide-se em pares
	Visita aos Departamentos :  

- Educ.Físi. e Desporto

- Psicologia e Comunicação

(Docentes)
	Discutir as relações do Departamento com o nível central; participação na auto-avaliação; papel das actividades de controlo de qualidade no Departamento; recrutamento de novos docentes; desenvolvimento dos docentes; políticas de motivação. Os presidentes e vice-presidentes não deverão estar presentes nesta reunião. É apenas para docentes “normais”.
	

	
	10.50 – 11.30

Em paralelo

A equipa de avaliação divide-se em pares
	Visita aos Departamentos : 

- Educ.Físi. e Desporto

- Psicologia e Comunicação

(Estudantes)
	Opinião dos estudantes sobre a sua experiência - por exemplo, relativamente ao ensino e aprendizagem, participação dos estudantes na gestão de qualidade e na tomada de decisões (estratégicas)
	

	
	12.30 – 14.00
	Almoço

Apenas a Equipa de Avaliação
	Apenas a equipa de avaliação, para troca de impressões
	Estalagem 

Via Norte

	
	14.00 - 15.00
	Reunião com o Provedor do Estudante
	Opinião dos estudantes sobre a instituição, sobre a relação com o Conselho de Direcção, sobre a participação dos estudantes na gestão de qualidade e na tomada de decisões (estratégicas)  
	Sala de Reuniões da Maiêutica

	
	15.30 - 20.00
	Reunião - Debriefing
Apenas a Equipa de Avaliação
	[a equipa de avaliação precisará de uma sala de reuniões no hotel para esta reunião]
	 Hotel Egatur

	
	         20.00 
	Jantar

Apenas a Equipa de Avaliação 
	Continuação da reunião de debriefing
	

	
	    21.00 – 23.00


	Preparação do relatório oral 

Apenas a Equipa de Avaliação
	[a equipa de avaliação precisará de uma sala de reuniões no hotel para esta reunião]
	


	Dia
	Hora
	O quê e quem?
	Porquê?
	Onde?

	3 de Março
( Quarta-feira ) 

	9.00 – 10.00

	Reunião de Conclusão

Presidente, equipa de avaliação 
	Discutir o relatório oral provisório somente com o Presidente, de forma a garantir que reflecte as conclusões da equipa bem como o que o Presidente considera necessário ao desenvolvimento da instituição.
	Sala de Reuniões da Maiêutica

	
	10.00 – 10.30

	Adaptação do relatório oral

Apenas a equipa de avaliação
	Adaptar o relatório oral de acordo com a reunião com o Presidente
	

	
	10.30 – 12.00

	Apresentação do relatório oral

Equipa de avaliação, Presidente e membros da instituição (convites a ser decididos pelo Presidente, isto é, Membros da  Maiêutica, Conselho de Direcção, Pessoas de Ligação, GavISMAI, Conselho Científico, Conselho Pedagógico, Associação de Estudantes, Docentes, Pessoal não docente, stakeholders, etc) 
	Auditório

	
	Tarde
	Almoço e partida da Equipa de Avaliação
	A designar
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